PROPUESTA SALARIAL PARITARIA DOCENTE ANO 2016

SALARIOS ACTUALES (*)

CARGO ANTIGUEDAD
15% | 30% | 40% | 50% | 60% | 70% | 80% | 100% | 110% | 120%

RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FiSICA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO DE DIBUJO $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
PRECEPTOR $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO DE GRADO $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.648 $11.922 $12.619 $13.271
MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $10.150 $10.648 $11.922 $12.619 $13.271
MAESTRO JORNADA COMPLETA $11.713 $14.578 $15.295 $16.642 $18.322 $19.016 $19.403 $20.325 $21.424 $22.371
DIRECTOR 371 PUNTOS $14.772 $ 15.269 $15.819
DIRECTOR 380 PUNTOS $15.129 $15.638 $16.165
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $ 15.525 $16.047 $ 16.569
DIRECTOR 418 PUNTOS $16.635 $17.195 $17.754
DIRECTOR 454 PUNTOS $ 18.063 $18.670 $19.278
DIRECTOR 490 PUNTOS $19.490 $20.146 $20.802
SUPERVISOR 551 PUNTOS $ 24.309 $ 25.047 $25.784
SUPERVISOR 570 PUNTOS $25.111 $25.874 $26.637
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $9.170 $10.241 $10.954 $11.668 $12.382 $ 13.096 $13.810 $15.177 $ 15.891 $ 16.605

36 $10.871 $12.156 $13.013 $13.869 $14.726 $15.583 $16.439 $18.092 $18.948 $ 19.805

44 $13.140 $14.710 $15.757 $ 16.804 $17.851 $18.898 $19.945 $21.978 $ 23.025 $24.072
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $11.323 $12.666 $13.561 $ 14.456 $15.351 $16.247 $17.142 $18.871 $19.766 $20.662

36 $ 13.455 $ 15.066 $16.141 $17.215 $18.289 $19.363 $20.438 $22.525 $ 23.599 $24.673
(*) Corresponde sueldo mes diciembre 2015 incluyendo FONID a valores Diciembre 2015 y con descuentos de ley (jubilacién, obra social y seguro mutual con los importes vigentes)
Para cada caso debera sumarsele el suplemento “"Zona Desfavorable” en el porcentaje que corresponda

NUEVOS SALARIOS
SALARIOS DE BOLSILLO CONFORMADO CARGOS TESTIGOS A PARTIR DE MARZO 2016 INCLUYENDO TODOS LOS COMPLEMENTOS
CARGO ANTIGUEDAD
15% [ 30% [ 40% [ 50% [ 60% [ 70% [ 80% [ 100% [ 110% [ 120%

RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FISICA $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $14.688 $ 15.490
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $14.688 $ 15.490
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $14.688 $ 15.490
MAESTRO DE DIBUJO $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $14.688 $ 15.490
PRECEPTOR $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $ 14.688 $ 15.490
MAESTRO DE GRADO $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $14.688 $ 15.490
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.142 $ 14.060 $ 14.688 $ 15.490
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $13.260 $14.774 $ 15.601 $16.375




MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $11.233 $11.481 $11.725 $12.106 $12.441 $12.668 $ 13.260 $14.774 $ 15.601 $ 16.375
MAESTRO JORNADA COMPLETA $ 14.960 $18.369 $19.225 $20.829 $22.830 $ 23.660 $24.123 $25.224 $ 26.530 $27.654
DIRECTOR 371 PUNTOS $18.224 $ 18.825 $19.498
DIRECTOR 380 PUNTOS $18.648 $19.263 $ 19.909
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $19.118 $ 19.750 $20.382
DIRECTOR 418 PUNTOS $20.436 $21.113 $21.791
DIRECTOR 454 PUNTOS $22.130 $ 22.866 $ 23.602
DIRECTOR 490 PUNTOS $23.824 $24.619 $25.413
SUPERVISOR 551 PUNTOS $29.342 $30.235 $31.128
SUPERVISOR 570 PUNTOS $30.293 $31.216 $32.140
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $11.693 $12.978 $13.835 $14.692 $15.549 $ 16.406 $17.263 $18.916 $19.773 $20.630
36 $13.739 $15.281 $16.310 $17.338 $ 18.366 $19.395 $20.423 $22.419 $ 23.447 $24.475
44 $16.467 $18.352 $19.609 $ 20.866 $22.123 $ 23.379 $ 24.636 $ 27.089 $ 28.346 $ 29.603
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $14.282 $ 15.894 $ 16.968 $18.043 $19.117 $20.192 $21.267 $ 23.355 $24.429 $ 25.504
36 $ 16.846 $ 18.780 $ 20.069 $21.359 $22.648 $23.938 $ 25.227 $27.745 $ 29.035 $ 30.324
Para cada caso debera sumarsele el suplemento "Zona Desfavorable” en el porcentaje que corresponda
SALARIOS DE BOLSILLO CONFORMADO CARGOS TESTIGOS A PARTIR DE JULIO 2016 INCLUYENDO FONID
CARGO ANTIGUEDAD
15% | 30% | 40% | 50% | 60% | 70% | 80% [ 100% [ 110% [  120%
RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FISICA $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $ 16.898
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $15.989 $16.898
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $ 16.898
MAESTRO DE DIBUJO $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $16.898
PRECEPTOR $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $ 16.898
MAESTRO DE GRADO $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $16.898
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $14.239 $15.274 $ 15.989 $ 16.898
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $ 13.445 $13.698 $14.368 $ 16.058 $16.993 $17.874
MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $12.052 $12.334 $12.628 $13.073 $13.445 $13.698 $ 14.368 $ 16.058 $16.993 $17.874
MAESTRO JORNADA COMPLETA $16.146 $19.856 $20.831 $22.625 $24.816 $25.733 $26.281 $27.543 $29.022 $ 30.307
DIRECTOR 371 PUNTOS $19.641 $20.316 $21.110
DIRECTOR 380 PUNTOS $20.099 $20.790 $21.558
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $ 20.608 $21.317 $22.054
DIRECTOR 418 PUNTOS $22.033 $22.793 $ 23.553
DIRECTOR 454 PUNTOS $ 23.864 $24.690 $ 25.516
DIRECTOR 490 PUNTOS $ 25.696 $ 26.587 $27.479
SUPERVISOR 551 PUNTOS $31.844 $32.847 $ 33.849
SUPERVISOR 570 PUNTOS $32.871 $ 33.908 $ 34.945
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $12.576 $ 13.956 $14.875 $15.795 $16.714 $17.634 $ 18.553 $20.331 $21.251 $22.170
36 $14.679 $16.334 $17.438 $18.541 $19.644 $20.748 $21.851 $23.997 $ 25.100 $26.204
44 $17.483 $ 19.505 $20.854 $22.203 $ 23.551 $24.900 $26.248 $ 28.885 $30.233 $31.582
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $15.238 $16.968 $18.121 $19.274 $20.427 $21.580 $22.733 $24.978 $26.131 $27.284
36 $17.873 $19.949 $21.332 $22.716 $24.100 $ 25.483 $ 26.867 $29.573 $ 30.957 $ 32.340

Para cada caso debera sumarsele el suplemento "Zona Desfavorable” en el porcentaje que corresponda




ASIGNACION COMPLEMENTARIA

Asignacion especial por Unica vez en liquidacion complementaria por material didactico y aumento Fonid Febrero

Asignacién Aumento
CARGOS Febrero (*) Fonid TOTAL
Cargos de Base Antigiiedad 15%-30%-40% $ 1.300,00 $ 400,00 $1.700,00
Cargos de Base Antigiiedad 50%-60%-70%-80% $ 1.500,00 $ 400,00 $1.900,00
Cargos de Base Antigiiedad 100%-110%-120% $ 1.700,00 $ 400,00 $2.100,00
Cargos directivos y supervision $ 1.900,00 $ 400,00 $ 2.300,00
Hora Cétedra F41-42 Antigiiedad 15%-30%-40% $ 43,33 $ 26,67 $ 70,00
Hora Catedra F41-42 Antigliedad 50%-60%-70%-80% $ 50,00 $ 26,67 $ 76,67
Hora Catedra F41-42 Antigiiedad 100%-110%-120% $ 56,67 $ 26,67 $ 83,33
Hora Catedra F43 Antigiiedad 15%-30%-40% $54,17 $ 33,33 $ 87,50
Hora Catedra F43 Antigiiedad 50%-60%-70%-80% $ 62,50 $33,33 $ 95,83
Hora Catedra F43 Antigiiedad 100%-110%-120% $ 70,83 $ 33,33 $104,17

(*) A abonar hasta el monto correspondiente a 2 cargos segun antigtiedad

ANEXO TECNICO

VARIACIONES EN LOS CONCEPTOS QUE INTEGRAN LA PROPUESTA

| - A partir de MARZO de 2016 establecer los siguientes nuevos valores

[a) Valor del punto Sueldo Basico:

$19,1792

b) Valor del Reconocimiento a la Funcion Docente para cargos de base y horas:

$ 872,00 Cargos de base Jornada Simple

$ 1.507,64 Cargos de base Jornada Completa

$ 42,06 Por Hora Catedra Nivel Superior

$ 33,65 Por Hora Catedra restantes

c¢) Bonificacion de la Actividad Especifica Docente por el 100% del porcentaje de antigliedad para cargos de base

d) Bonificacion de la Actividad Especifica Docente por el 75% del porcentaje de antigliedad para horas catedra

e) Bonificacion de la Actividad Especifica Docente por el 25% del porcentaje de antigiiedad para cargos directivos

El calculo de las garantias incluidas en el articulo 9 del Decreto N°656/08 y sus modificatorios se realizara a partir de marzo 2016 con los siguientes valores

[antiguedad 15% [ 30% [ 40% [ 50% [ 60% [ 70% [ 80% [ 100% [ 110% [ 120% |
[Nuevos valores | ss9s0 |  $8995 | s9105 | $9351 | $9552 |  $9644 |  $9984 | $10632 | $11125 |  $11793 |
El Concepto "Reconocimiento a la Funcién Docente" tendré los siguientes valores minimos a partir del mes de marzo 2016

Antigiledad 15% [ 30% [ 40% [ 50% [ 60% [ 70% [ 80% [ 100% [ 110% [ 120%
Nuevos Minimos "Reconocimiento a la Funcién Docente” $ 802 [ $ 880 [ $ 892 [ $ 951 [ $10s0 [ $1009 [ s11s9 |  $1277 |  $1366 |  $2.150

Il - A partir de JULIO de 2016 establecer los siguientes nuevos valores

[a) Valor del punto Sueldo Basico:

$ 20,3218

b) Valor del Reconocimiento a la Funcion Docente para cargos de base y horas:

$ 947,00 Cargos de base Jornada Simple

$ 1.635,14 Cargos de base Jornada Completa

$ 46,75 Por Hora Catedra Nivel Superior

$ 37,40 Por Hora Catedra restantes




c) Bonificacién de la Actividad Especifica Docente por el 100% del porcentaje de antigiiedad para cargos de base
d) Bonificacion de la Actividad Especifica Docente por el 90% del porcentaje de antigiiedad para horas catedra

e) Bonificacion de la Actividad Especifica Docente por el 75% del porcentaje de antigliedad para cargos directivos
f) Nuevo valor para adicional movilidad Supervisores de $1300

El calculo de las garantias incluidas en el articulo 9 del Decreto N°656/08 y sus modificatorios se realizara a partir de julio 2016 con los siguientes valores

Antigiiedad 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
Nuevos Valores para cargos de menos de 234 puntos $9.678 $9.743 $9.892 $10.191 $10.418 $ 10.526 $10.923 $11.668 $12.238 $ 13.002
Nuevos Valores para cargos de 234 puntos 0 mas $9.678 $9.743 $9.892 $10.191 $10.418 $10.526 $11.052 $12.452 $13.242 $13.978

E| Concepto "Reconocimiento a la Funcién Docente" tendra los siguientes valores minimos a partir del mes de julio 2016

Antigiledad | 15% | 30% | 40% | 50% | 60% | 70% | 80% [ 100% [ 110% [ 120%

Nuevos Minimos "Reconocimiento a la Funcién Docente” [ $870 [ $954 [ $ 968 | s10s1 | s1128 |  $1192 |  s1288 |  $1385 |  $1482 |  $2.332

Il - Provision para compra de guardapolvo o uniforme y material didactico

Una suma por el afio lectivo 2016 a abonar conforme al siguiente detalle:

Cargos: $300 en los meses marzo a junio

Horas céatedra nivel superior: $12,5 por cada hora catedra en los meses de marzo a julio

Resto horas céatedra: $10 por cada hora catedra en los meses de marzo a julio

En el caso de cargos correspondientes al regimen de jornada completa correspondera una asignacion de 1,5 veces la correspondiente a jornada simple
En todos los casos no superaréa el equivalente a 2 asignaciones de cargos jornada simple



